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Informe Respecto al cumplimiento de las Obligaciones en materia
_ A de Transparencia
Clave y nombre de la

: 10310 - Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya
Dependencia:

Programa Presupuestario: MO0O01 - Gestidon y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del Seguimiento de la informacidén de transparencia
nivel reportado: de las areas

COTA02 - Numero de areas que cumplen con
Indicador: entrega completa y oportuna de informacion de

transparencia

Numero de Areas que cumplen con entrega
Meétodo de Calculo: completa y oportuna de informacién de

transparencia

Trimestre reportado: 3er Trimestre del ejercicio fiscal 2026

Liga de Publicacién del
Medio de Verificacion:

https://utrivieramaya.edu.mx/pide/

1406 - Abogado General, Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccidon de
Datos Personales, Mejora Regulatoria y de Archivos |,

Unidad Responsable del
Indicador:

AOTICR D
€ 4,

e
v

Datos de las Variables (Programado):

Calendario de Metas Programado

Variable del Indicador Meta del
Mes1 Mes2 Mes3 -
Trimestre

Numero de Areas
gue cumplen con

entre mplet

Otro aARemMPeRY | o 0 8 8
oportuna de P
informacion de )

transparencia. i
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Datos de las Variables (Ejecutado):

Calendario de Metas Ejecutado

Variable del Indicador Nivel de

Mes2 Mes3 Lseméforo

Cumplimiento
NUmero de Areas
gue cumplen con
otro entrega completa y 0 o 8 100%
oportuna de
informacion de
transparencia.

Descripcién de los resultados:

En fecha 23 de septiembre de 2026, recibimos el Oficio: IQTP/DG/0583/1X/2026,
sighado por el Lic. José Alberto Mufoz Escalante, Director General del Instituto
Quintanarroense de Transparencia para el Pueblo, mediante el cual comunica a
la Universidad el resultado de la verificacion oficiosa realizada, en la cual se
alcanzo el 97% de cumplimiento de obligaciones de publicacién de informacion,
en el portal de Internet y la Plataforma Nacional de Transparencia, durante el
periodo del 01 de octubre de 2025, al 30 de junio de 2026, obteniéndose con ello
reconocimiento a la labor de transparencia 2026, que entrega dicho instituto. Sin

embargo a la fecha no se cuenta con el dictamen relativo al primero y segundo
trimestre 2026.

Para el periodo julio- septiembre 2026, relativo al tercer trimestre, qu

a las obligaciones de transparencia respecto a la carga de informaci
actualmente nos encontramos en el proceso de actualizacién de la informacion
generada durante el segundo trimestre 2026, el cual comprende del 01 de abril
al 30 de junio del 2026, por lo que el proceso de actualizacién comienza a partir
del 01 de julio del 2026, para lo cual ya se llevé a cabo una mesa de trabajo con
cada uno de los enlaces responsables de carga de informacién de todas las

Unidades administrativas de la Universidad, con el fin de vigilar el correcto

cumplimiento de dicha obligacion y mantener nuestros porcentajes de

ABOGADO GENERAL
cumplimiento. Las dreas que participaron en la mesa de trabajo son las UTRVIERAMAYA

siguientes:
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- Direccidon de Administracién y Finanzas

+ Departamento de Contabilidad

- Departamento de Recursos Humanos

- Departamento de Recursos Materiales

- Direccién Académica, Servicios Bibliotecarios y Servicios Escolares.

. Unidad del Abogado General, Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica, Protecciéon de Datos Personales, Mejora Regulatoria y Archivos.

. Direccién de Vinculacién y Seguimiento de Egresados.

. Direccién de Planeacién y Evaluacion

Los principales beneficios de rendir la informacién en tiempo y forma son:
Fomentar la rendicién de cuentas: Permitir que los ciudadanos evallien la
gestion publica, el manejo de recursos presupuestarios, contratos y néminas.
Impulsar la cultura de la transparencia: Promover la participacion ciudadana
en la toma de decisiones y la fiscalizacion del gobierno.

Proteger datos personales: Asegurar que la difusién de informacion no afecte la
privacidad de los individuos.

Profesionalizar la gestion publica: Capacitar a servidores publics” Para

garantizar la apertura de la informacién y gestionar archivos de manera
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Oficio No. IQTRP/DG/0583/1X/2026
Asunto: Atenta Invitacion
Chetumnal, Quintana Roo, a 23 de septiembre de 2026
“2026. Afio del 40 Aniversario de la Creacion del himno del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

152312037 Iviriterd

DR. FRANCISCO JAVIER DEL REAL MEDINA.
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA,
PRESENTE.

La transparencia constituye uno de (05 pilares para fortalecer la confianza en las instituciones, favorécer la
rendicidn de cuentas y garantizar que las personas puedan ejercer sus derechos Decde ¢ada ambito de
responsabilidad poblica, los Sujetos Obligados contribuyen a este propdsito mediante la generacion,
organizacion y publicacion de informacidn que permite a la cociedad conocer la actuacion de su gobierno.

En este centido, reconocer a las instituciones que mantienen un compromiso constante con sus
obligaciones de transparencia, <ignifica tambien vicibilizar su contribucicn a la construccion de un
Quintana Roo mas abierto, responsable y cercano ala gente

Por ello, por instruccion de 1a Presidencia del Comité del Subsistema de Transparencia del Estado de
Quintana Roo, me permito hacerle una atenta invitacion a la Entrega de Reconocimientos a la Labor de

Transparencia 2026, que tendra lugar el proximo martes 29 de septiembre de 2026, a las 18:00 horas, en
el Centro de Negocios y Convenciones de Chetumal

Esta ceremonia tiene como propdsito reconocer el compromiso y 1a labor de los Sujetos Obligados que, en
el periododel 01 de octubre de 2025 al 30 de junio de 2026, disron cumplimiento oportuno a sus obligaciones
de publicacidn de informacion, contribuyendo 3l fortalecimiento de la transparencia en el Estado.

Por tal razén, es que me permito comunicar que el Sujeto Obligado que Usted dignamente dirige alcanzo
€1 97% de cumplimiento en sus obligaciones de publicacion de informacion Este resuitado dacuentade
un trabajo institucional constante y en pro del fortalecimiento de [a transparencia en nuestro Estado.

Agradeciendo de antemano su stencion, esperamos contar con su distinguida preszncia en €sta
significativa ocasion. Reciba un cordial caludo y nuestra consideracion distinguida.

ATE

JOSE ALBERTO M A\ANTE
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO QUINTANARRO
DE TRANSPARENCIA PARA EL PUEBLO Y SECRETARIO TE(
COMITE DEL SUBSISTEMA DE TRANSPARENCIA DEL EST
QUINTANA ROCO

DE TRANSFIRENCIA PARAEL PUERLO
DIRECUCH GEXERIL
CHETUMAL, QUNTANARDD

IQTP

INSTITUTO

QUINTANARRCEN
DE THANSPALENG
PARA EL PUELLO

ABOGADOD GENERAL
UT RIVIERA MAva
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