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Informe trimestral sobre el cumplimiento de las metas programadas a cargo
- ~ delas Unidades de Apoyo Institucional
Clave y nombre de la
_Dependencia:

10310 - Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya

oY [T R T ITES ET{ Ul MOOT1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

'Resumen narrativo del CO1 - Apoyo para el cumplimiento sustantivo
_nivel reportado: otorgado

Porcentaje de cumplimiento  programatico
trimestral de metas con semaforo verde de las
Unidades Responsables de Apoyo de la Universidad
Tecnolégica de la Riviera Maya

Indicador:

(Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de
Apoyo Institucional que alcanzan metas
satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su
semaforizacion que se reportan durante cada
trimestre en el ejercicio fiscal / Numero de
Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo
Institucional que se reportan durante cada
trimestre en el ejercicio fiscal) x100

Método de Calculo:

Trimestre reportado: 3er Trimestre del ejercicio fiscal 2026

Liga de Publicacién del

IMadioide Verificacion: https://utrivieramaya.edu.mx/pide/

Unidad Responsable del

v 1310-1405 Direccién de Planeacion y Evaluacion
Indicador:

&

Calendario de Metas Program:xo &
Variable del Indicador Meta del
Trimestre

Datos de las Variables (Programado):

Mes1 Mes2 Mes3

Numero de
Indicadores a cargo
de las Unidades de
Apoyo Institucional
gue alcanzan metas
satisfactorias (rango
verde) de acuerdo
consu
semaforizacién que
se reportan durante
cada trimestre en el
gjercicio fiscal

Numerador

Numero de

Denominador i
Indicadores a cargo




&7rA9

QUINTANA RGO Riviera Maya

de las Unidades de
Apoyo Institucional
gue se reportan
durante cada
trimestre en el
ejercicio fiscal

BiS
i

UNIVERSITIES

Datos de las Variables (Ejecutado):

Calendario de Metas Ejecutado

Mes2 |Mes3z | Nivelde
| \ Cumplimiento

Variable del Indicador ,
semaforo

Numero de
Indicadores a cargo
de las Unidades de
Apoyo Institucional
gue alcanzan metas
satisfactorias (rango
verde) de acuerdo
con su
semaforizacion que
se reportan durante
cada trimestre en el
ejercicio fiscal
Numero de
Indicadores a cargo
de las Unidades de
Apoyo Institucional
gue se reportan
durante cada
trimestre en el
ejercicio fiscal

Numerador

Denominador

Descripcion de los resultados:

Para el trimestre julio-septiembre 2026, los dos indicadores programados par
alcanzar metas satisfactorias (color verde) a cargo de las Unidades de
Institucional alcanzaron la semaforizacion color verde, lo que se tradlce a el
compromiso de las Unidades de Apoyo de la universidad para el Iogms
metas institucionales.

&

Los dos indicadores que se reportan con movimiento en el trimestre a reportary
gue alcanzaron la semaforizacién color verde son los siguientes: .
/fg"'_: X
e COIAO2 - NUmero de areas que cumplen con entrega completa y oportuna,/=
de informacién de transparencia. P
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e COTAO3 - NUmero de solicitudes de mantenimiento, servicios generales y
sistemas atendidas.
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