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INFORME NARRATIVO TRIMESTRAL 

2024. 

Número de informe: III 

Periodo: 1 de julio al 30 de septiembre de 2024. 

Unidad Responsable de la Fuente del Indicador: Dirección de Planeación y 

Evaluación. 
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SIPPRES 2024 

2112110310 - Universidad Tecnológica de la Riviera Maya 

 
Indicador 

C02A02 - Porcentaje de estudiantes beneficiados con becas y/o 

apoyos institucionales 

Descripción 
Porcentaje de estudiantes que reciben becas federales y/o apoyos 

institucionales en materia académica, deportiva y/o alimenticia. 

 
 
 
 

Actividades Realizadas 

Previo al inicio de cada periodo escolar se difundieron las convocatorias de 

apoyos institucionales (apoyo de tipo académico, deportivo/cultural) para las 

y los estudiantes. Al término de la convocatoria se celebraron las reuniones 

del Comité de Becas y Apoyos Institucionales de la Universidad Tecnológica 

de la Riviera Maya, en modalidad BIS y Tradicional, con la finalidad de 

analizar y en su caso aprobar de los apoyos institucionales para estudiantes 

en el cuatrimestre mayo-agosto 2024. 

 

 
Resultados Obtenidos 

En apego los reglamentos académicos vigentes se otorgaron un total de 118 

apoyos institucionales;40 Enero-Abril, 42 Mayo- Agosto y 36 Septiembre- 

Diciembre, los cuales fueron ratificados en las minutas que se realizaron por 

cada periodo escolar. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Evidencia. 

Becas y Apoyos 
Cuatrimestre enero 

- abril 2024 
Cuatrimestre mayo 

- agosto 2024 

Cuatrimestre 
septiembre - 

diciembre 2024  

H M H M H M 

 

 

Apoyos 
Institucionales 20 20 21 21 18 18 

 

 
 

Subtotal 40 42 36  

  
Total 118 
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Fecha del reporte: 30 septiembre de 2024 

Mtra. Neyfi Ivette Castillo Salgado
 

Encargada de la Dirección Académica 


