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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, Y ACCESO

A LA INFORMACION PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA

PARA EL PERIODO 2024. - -

En el Municipio de Solidaridad del Estado de Quintana Roo, siendo las 12 horas con 10 minutos

del dia 05 de diciembre del 2024, ocupando las instalaciones de la Universidad Tecnoldgica de la
Rivera Maya, ubicada en Avenida Paseo del Mayab nimero 4000 Region 79, con fundamento en

lo dispuesto en los articulos 54 fraccién |, 61 parrafo primero, de la Ley de Transparencia, Acceso

a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, se reunieron los integrantes del Comite;

Dr. Francisco Javier del Real Medina, Rector y Presidente del Comite; Lcdo. Jaime Torres Juarez,
Abogado General, Titular de la Unidad de Transparencia y Secretario del Comite; Mtra. Neyfi Ivette -
Castillo Salgado, Encargada de la Direccidon Académica y Vocal, Mtra. Erika Paola Avilés
Demenegui, Encargada del Despacho de la Direccion de Vinculacion y Vocal del Comité; Lcda.

Sofia de los Angeles Lépez Gonzélez, Encargada del Despacho de la Direccién de Planeacion y
Evaluacién; Lcdo. Fabian JeslUs Ku Gomez, Encargado del Departamento de Prensa y Difusion y
Encargado del manejo de la pagina web de la Universidad y la Mtra. Doris del Carmen Ortiz
Barajas, Titular del Organo Interno de Control, en su caracter de asesora; con el propésito de ,-_—_;23/
llevar a cabo la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia y Acceso a/la -
Informacion Publica de la Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya para el periodo 2024.-

ORDEN DEL DiA
PRIMERO. Palabras de Bienvenida por parte del Rector de la UTRM %
SEGUNDO. Pase de lista de asistencia;
TERCERO. Declaracion de Quorum;

CUARTO. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden dia;

QUINTO. Lectura, discusién y en su caso aprobacién de la Propuesta del Calendario de Sesiones
Ordinarias a Celebrar por el Comiteé durante el periodo 2025.

SEXTO. Lectura del informe de avances en el Programa Anual de Capacitaciones en Materia de
Transparencia, Acceso a la Informacién, Accesibilidad y Proteccién de Datos Personales, para
todos los Servidores Publicos o integrantes del Sujeto Obligado, para el periodo 2024.

C
SEPTIMO. Lectura, discusion y en su caso aprobacion de las adecuaciones realizadas a la Tabl
de Actualizacién y Conservacion de la Informacion Publica de la UTRM 2024.
OCTAVO. Asuntos Generales. Q//
NOVENO. Clausura de la sesion. ~ \
La sesion se desarrolld en los siguientes términos: - '1\
Pagina 1

Acta UTRM/CT/04/0RD/2024 de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica de la Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya.



4749

Riviera Maya

9001:2015
i o[
BiS I
UNIVERSITIES
PRIMERO. El Doctor Francisco Javier del Real Medina, Rector y Presidente del Comité, en el
primer punto del orden del dia, procedié a dar el mensaje de bienvenida, al término del mismo le
cedio6 el uso de la voz al Lic. Jaime Torres Juarez, Secretario del Comité, para que procediera con
el siguiente punto del orden del dia. --- -

SEGUNDO. El Licenciado Jaime Torres Juarez, Secretario del Comité, procedié al pase de lista
de asistencia, asi mismo informo que se encontraban presentes los 7 integrantes del Comite.-----

TERCERO. Acto seguido, el Doctor Francisco Javier del Real Medina, Rector y Presidente del
Comité, manifestd que en virtud de encontrarse la totalidad de los integrantes del Comité, declaré
que existe el Quorum para llevar a cabo la presente sesion.---

CUARTO. El Licenciado Jaime Torres Juarez, Secretario del Comité, procedio a dar lectura del
orden del dia, mismo que fue sometido a consideracion y aprobado por UNANIMIDAD de votos,

emitiéndose el siguiente.
Acuerdo: : w

UTRM/CT/A1/4S0/2024.- Las y los Integrantes del Comité de Transparencia y Acceso a]
la Informacién Publica de la Universidad Tecnologica de la Riviera Maya, aprueban por \
unanimidad de votos el Orden del dia propuesto, para la presente Sesion Ordinaria. "-\

QUINTO. En el desahogo del siguiente punto del orden del dia, el Licenciado Jaime Torres

Juarez, Secretario del Comité, informo que corresponde la Lectura, discusion y en su caso
aprobacion del Calendario Anual de Sesiones a celebrarse por el Comite de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica de la Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya, para el periodo <.
2025, por lo anterior el Doctor Francisco Javier del Real Medina, Rector y Presidente del Comité \

propone lo siguiente:

\V

Tipo de Sesién Fecha Lugar
Ordinaria 11 de febrero 2025 Sala de juntas rectoria
Ordinaria 18 de abril 2025 Sala de juntas rectoria
Ordinaria 06 de junio 2025 Sala de juntas rectoria_~_
Ordinaria 05 de diciembre 2025 Sala de juntas rectorid—

%

Expuesto lo anterior y atendiendo a lo establecido en el articulo 62, fraccion | y Xl de la Ley de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, se somete a

consideracién de los integrantes del Comité, el siguiente: %

UTRM/CT/A2/4S0/2024.- Las y los Integrantes del Comité de Transparencia y Acceso a”| |
la Informacion Publica de la Universidad Tecnolégica de la Riviera Maya, aprueban por
unanimidad de votos el Calendario Anual de Sesiones Ordinarias, para el periodo 2025.

Acuerdo:

Acto seguido, el Doctor Francisco Javier del Real Medina, Rector y Presidente, del Comité
ofrecié el uso de la voz para que los integrantes del Comité hicieran alguna observacion -
comentario al respecto, no habiendo observaciones, sometié a la aprobacion de los integrant 6
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del Comité el acuerdo antes referido, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos.---------
SEXTO. En el desahogo del siguiente punto del orden del dia, el Licenciado Jaime Torres Juarez,
Secretario del Comité, informo que corresponde la lectura del informe de avances en el Programa
Anual de Capacitaciones en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacion, Accesibilidad y
Proteccion de Datos Personales, para todos los Servidores Publicos o integrantes del Sujeto
Obligado, para el periodo 2024. - . -

A continuacion, el Rector de la Universidad, Doctor Francisco Javier del Real Medina, en su
calidad de presidente de este Comité, en uso de la voz llevo a cabo la lectura del informe de
avances en el Programa Anual de Capacitaciones en Materia de Transparencia, Acceso a la
Informacion, Accesibilidad y Proteccion de Datos Personales, para todos los Servidores Publicos

o integrantes del Sujeto Obligado, para el periodo 2024, en el que informo que de los 15
cursos/talleres que se solicitaron al Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales de Quintana Roo, durante el ejercicio 2024, se han impartido 6, de los cuales se obtuvo
una participacion significativa por parte de los servidores publicos que integran el sujeto obligado %ﬁ
UTRM, y quienes recibieron sus respectivas constancias. Al término de la lectura el Doctor
Francisco Javier del Real Medina Rector y Presidente del Comité felicito a los integrantestdel
Comité y al Titular de la Unidad de Transparencia por este avance en materia de capacitacion
los invito a continuar capacitandose, expuesto lo anterior se emite, el siguiente: -

Acuerdo:

UTRM/CT/A3/4S0/2024.- Se tiene por presentado ante las y los Integrantes del Comité
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de la Universidad Tecnologica de |
la Riviera Maya, el informe de avances en el Programa Anual de Capacitaciones en \\‘:
Materia de Transparencia, Acceso a la Informacion, Accesibilidad y Proteccién de Datos S
Personales, para todos los Servidores Publicos o integrantes del Sujeto Obligado, para
el periodo 2024.

El Doctor Francisco Javier del Real Medina Rector y Presidente del Comité ofrecié el uso de la
voz para que los integrantes del Comité hicieran alguna observacién o comentario al respecto, no
habiendo observaciones, se procedioé al desahogo del siguiente punto del orden del dia.----------- 8

SEPTIMO. A continuacién, y como siguiente punto del orden del dia, el Licenciado Jaime%orres 5
Juarez, Secretario del Comité, informo que corresponde la Lectura, discusion y en su caso
aprobacion de las adecuaciones realizadas a la Tabla de Actualizacion y Conservacion de la
Informacion Publica de la UTRM para el periodo 2024.

~

Acto seguido, el Rector de la Universidad, Doctor Francisco Javier del Real Medina, en su
calidad de presidente de este Comité, concedié el uso de la voz al Secretario, a fin de que por su
conducto se llevara a cabo la exposicion de motivos y presentacion de las adecuaciones realizadas
a la Tabla de Actualizacion y Conservacion de la Informacion Publica de la UTRM para el periodo
2024, por lo anterior se expone lo siguiente: /-

Que en cumplimiento a lo establecido en los articulos 62, fraccién Xl y 92 de la Ley de Trasparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo y toda vez que eg obligacion| \
de este Comité, realizar las acciones necesarias para garantizar el ejercicio del derech acceso

\
\ =
4
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a la informacion se presenta ante los integrantes del Comité, las adecuaciones a la Tabla de
Actualizacion y Conservacion de la Informacion Publica de la UTRM, la cual contiene los rubros
que son aplicables a los portales de internet tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia,
como en la Pagina Web oficial de la Universidad Tecnologica de la Riviera Maya, para el periodo
2024, misma que forma parte de la presente acta como Anexo 1, expuesto lo anterior se somete
a consideracion de los integrantes del Comité, el siguiente:----- -

Acuerdo:

UTRM/CT/A4/4S0/2024.- Las y los Integrantes del Comité de Transparencia y Acceso a
la Informacioén Publica de la Universidad Tecnolégica de la Riviera Maya, aprueban por
unanimidad de votos las adecuaciones a la Tabla de Actualizacion y Conservacion de la
Informacion Publica de la UTRM para el periodo 2024. \\X&ff

En uso de la voz el Doctor Francisco Javier del Real Medina Rector y Presidente del Comité,
ofrecié la tribuna para que las y los integrantes del Comité hicieran alguna observacionyo
comentario al respecto, no habiendo observaciones, se sometié a la aprobacion de los integrant&‘\_
del Comité el acuerdo antes referido, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos.---------
OCTAVO. A continuacion, y como siguiente punto del orden del dia, el Licenciado Jaime Torres A
Juarez, Secretario del Comité, informo que correspondian los asuntos generales, no habiendo

asuntos generales a tratar, el Doctor Francisco Javier del Real Medina, Rector y Presidente, del - |
Comité, solicito continuar con el siguiente punto del orden del dia. \“\

NOVENO. El Licenciado Jaime Torres Juarez, Secretario del Comité, informd que con el punto
anterior se habia agotado el Orden del Dia y procedi¢ a la clausura de la sesidn, en uso de la voz,
la Presidente del Comité, manifestd que siendo las 12 horas con 35 minutos del dia 05
diciembre del afio dos mil veinticuatro, y a fin de dar cabal cumplimiento a la Orden d
dieron por clausurados los trabajos de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Trans
Acceso a la Informacion Publica de la Universidad Tecnolégica de la Riviera Maya, para el penodo ‘
2024, levantandose la presente conforme a lo establece la hormatividad vigente en la materia y

firmando para constancia de los que en ella intervinieron.-

EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA EN EL MUNICIPIO DE \
SOLIDARIDAD DEL ESTADO DE QUINTANA ROO A LOS 05 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

CARGO NOMBRE FIRMA

Rector y Presidente del Dr. Francisco Javier del Real Medi
Comité
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Abogado General y Lic. Jaime Torres Juarez \
Secretario del Comité

Encargada del Despacho

de la Direccion Mtra. Neyfi Ivette Castillo Salgado

Académica y Vocal del
Comité

Encargada del Despacho Mtra. Erika Paola Avilés Demenegui
de la Direccion de
Vinculacion y Vocal del

Comité
Encargada del Despacho Lic. Sofia de los Angeles Lépez
de la Direccion de Gonzalez
Planeacion y Vocal del
Comité

Encargado del
Departamento de Prensa
y Difusion'y Encargado Lic. Fabian Jesus Ku Gémez 4\)
del manejo de la Pagina : >~

Electronica de la
Universidad

Organo Interno de Mtra. Doris del Carmen Ortiz Baraja
Control

M\

/

4

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA CUARTA SESIO]\KO DINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA"UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA CELEBRADA EL 05 DE DICIEMBRE DEL 2024.

—

A
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ANEXO 1

DEL PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DiA DEL **
ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEI\_“-:;}
COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA ¥
INFORMACION PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA, _ - \x
REFERENTE A LAS ADECUACIONES \\\
REALIZADAS A LA TABLA DE ACTUALIZACION

Y CONSERVACION DE LA INFORMACION
PUBLICA DE LA UTRM, PARA EL PERIODO 2024.

Acta UTRM/CT/04/ORD/2024 de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Transparenciay
Acceso a la Informacién Publica de la Universidad Tecnolégica de la Riviera Maya. \S\/
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Tabla de Actualizacion y Conservacion de la Informacion
Publica de la Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya
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Articulo 91. Los sujetos obligados deberan publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informdticos sencillos y de facil comprension, y de acuerde con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segln corresponda, la informacion de
caracter comin, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Fraccién Informacién Descripcion Corta Formato Periodo de actualizacién Cunsg;\rl::lrt:rl:‘glt sitio Umdarz;;c[l)mgmtéatlva
Trimestral, Unicamente cuando se expida
alguna reforma, adicidn, derogacion,
abrogacion o se realice cualquier tipo de
) : ; . modificacién al marco normativo aplicable al
£l marco no.rmatwo'apllcable al sujeto obligado, sujeto obligado, la informacién debera
1 Normatividad en el que deberd incluirse leyes, cédigos, E publicarse y/o actuallzarse en un plaza no mayor | Informacion vigente Abogado General
aplicable reglamentos, decretos de creacion,manuales H a 15 dias hdbiles a partir de su publicacién en el
administrativos, reglas de operacion, criterios, Diario Oficial de la Federacién (DOF), Periédico
politicas, entre otros. o Gaceta Oficial, oacuerdo de aprobacién en el
caso de normas publicadas por medios distintos,
como el sitio de Internet.
Se deberd publicar la estructura vigente, es
) decir, la que estd en operacién en el sujeto
Pstructuiral Organicy obligado y ha sido aprobada y/o
dictaminada por la autoridad competente. F. 2a
1 ] i ; :
; La mforma_cmn corcespondiente al‘ hlp.ENIr'lCl.IlO Trimestral. En su caso, 15 dias habiles después | Informacén del ejercicio Recursos Humanos
del argapigrama completo_,' Rkl objetive de dela aprobacién de alguna modificacion a la encursoy la
: visualizar Ia‘ re_presentacnon grafica de I‘a estructura organica. correspondiente al ‘
Organigrama estructura orgdnica, desde el puesto del titular ejercicio anterior
del sujeto obligado hasta elnivel de jefatura de| F.2b Y
departamento u homélogo y, en su caso, los
prestadores de servicios profesionales y/o
cualquier otro tipode personal adscrito.
Los sujetos obligados publicardn para cada
una de las areas previstas en el reglamento \
interior, estatuto orgénico respectivo o N
normatividad equivalente, las facultades de
cada area, entendidas como las aptitudes o £ 3 . ; . ;
m Facultades de cada| potestades que les otorga la ley para para 3 Trimestral. En su caso, 15 dias habiles después Informacion vigénte Recursos Humanos
area llevar a cabo actos administrativos y/o legales dealguna modificacion.
validos, de los cuales surgen obligaciones,
derechos y atribuciones.
.
=
]
La informacién debera corresponder con las
dreas o unidades ejecutoras del gasto que
Objetivos y metas forman parte del sujeto obligade, para cada
v institucionales. una de éstas se publicardn sus metas y : i Informacién del o) 37
objetivos vinculados a los programas operativos, F.4 Anual. durante el primer trimestre del ejercicio ehercicio-en cunoila Direccién de Planeacion
presupuestarios, sectoriales, regionales ERGUS0 correspondiente a los
institucionales, especiales, de trabajo y/o sels ejercicios anteriores.
anuales en términos de la normatividad
aplicable.
A
La informacién relativa a los indicadores que <
valoren los resultados del sujeto obligada en su e =
conjunto, de acuerdo con su misién, objetivos "
y/o atribuciones previstas en las disposiciones
que los regulen. Se brindara la informacién de p
i Indicadores de los indicadores relacionados con temas de P T Informadén del Direccién de Planeacion
interés publico interés publico o trascendencia social, de tal ’ i clerelclo:en clrso.y la
forma que se posibilite la consulta por sujeto correspondiente a los
obligada, afioy objetivos, en relacion con los seis ejercicios anteriores. ;
planes de desarrollo nacional, estatal o
municipal o programas que se deriven.
La informacion de los indicadores de \
desempeﬁo’de sus objetivos institucionales la Informadidn del
VI Indicadores de cual debera publicarse de tal forma que sea Trimestral ejercicio en curso y la Direccion de Planeacidn \
resultados posible la consulta por sujeto obligado, afio y F.b correspondiente a los
area o unidad responsable del programa ety ? g
correspondiente,
=
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Articulo 91. Los sujetos obligados deberdn publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informaticos sencillos y de facil comprensién, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segln corresponda, la informacion de
caracter comun, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Fraccién Informacion Descripcién Corta Formato Periodo de actualizacion C°"se"’i?12§r':‘:{ sitio de u"'dargr:g':gggg“”a
Los datos bdsicos para establecer contacto
con los servidores(as) publicos(as), integrantes
y/o miembros, asi como toda persona que
desempefie un empleo, cargoo comision y/o
ejerza actos de autoridad enlos mismos desde Informacién del
el nivel de jefe de departamento o equivalente, . o X ejercicio en curso y la
VII Birectsits hasta el titulardel sujeto obligado; y de menor F7 Trimestral. En su caso, 15 dl_a_s ha_plles después correspondiente al Recursos Humanos
nivel en caso de que brinden atencién al dealguna modificacién. ejercicio anterior
ptiblico, manejen o apliquen recurses plblicos,
realicen actos de autoridad o presten
serviclos profesionales bajo el régimen de
honorarios
La informacidn relativa a la remuneracion
Romisaracianad mensual bruta y neta de conformidad con el
tabulador de sueldos y salarios aplicable a
bruta y neta de : 7
cada sujeto obligado, asi como todos los
todos los(as) S
. conceptos que sean adicionales y distintos alas| F. 8a
servidores(as) d - : y
plblicos(as) de base remuneraciones, especificando la per!odiadad . Informacién del " 5
vIn 7 dacontkings con que se otorga cada uno de éstos Trimestral ejercicio en curso y la CCIrs0s HUMANos
(quincenal, mensual, semestral, anual, por correspondiente al
(inica ocasidn, etcétera) ejercicio anterior.
Se publicard el tabulador de sueldos y salarios
su-l;?dbouslz'ds{;a?ﬁas de cada sujeto obligado de conformidad con F. 8b g
la normatividad aplicable.
La informacién sobre los gastos erogados y
asignados a los Servicios de Traslado y
Vidticos, asi como los gastos de %
Gastos por representacién. Ademas, se difundird la \
X » n_:nnceptu de ‘snfurmaclén_ relativa a est_os conceptos F.9 Trimiestial lnforrnacién del Contabilidad \
vidticos y gastos de | respecto de los integrantes, miembros y/o toda ejercicio en curso y la
representacion persana que desempeiie un empleo, cargo o correspondiente al
comisién en los sujetos obligados o ejerza ejercicio anterior.
actos de autoridad en los mismos, incluso
cuando estas comisiones oficiales nosupongan
el ejercicio de recursos
econdmicos.
La informacién con base en su estructura —
Plazas vacantes y il ~Y
ipaias organica vigente, respecto de las plazas que se| F. 10a L
encuentran vacantes y ocupadas. ; Informacion del Recursos Humanos
X Trimestral ejercicio en curso y la
Total de plazas correspondiente al
vacantes y Total de plazas vacantes y ocupadas F. 10b ejercicio anterior.
ocupadas \
Los sujetos obligados publicaran informaciénde ®
las personas contratadas bajo el régimende
servicios profesionales por honorarios y -
X1 Personal contratado servicios profesionales por honorarios F11 Trimestral . lnf_ormacun del { .
por honorarios asimilados a salarios; entendiéndose éstos ) ejercicio en curso y la
como los servicios que se contratan y/o prestan correspondiente al
a cambio de una retribucién por ellos, ejerciciranterior
Se publicard la version publica de la
declaracién de situacion patrimonial de (/
los(as) servidores(as) publicos(as), integrantes, - -
¥ miembros del sujeto obligado y/o toda e
Declaraciones de A
Situacién Patrimonial pErsgha aue desgmpene i empleo_, £Atg00 Informadién del -
X1 de los(as) comision'y/o elerza act_osde alltoridad,.y F.12 Trimestral jercici Recursos Humanos
i que tiene la obligacién depresentar ejercicio en curso y la
Se:j\gugiég) declaracién de situacién patrimonial en sus correspandiente al
P tres modalidades: inicio,modificacién y de ejercicio anterior.
conclusion, de conformidad con la
normatividad que resulte aplicable.
X
La informacién necesaria para que las C‘
personas puedan establecer contacto y .
comunicacion con la respectiva Unidad de
Unidad de Tr_ansparencia {UT} del sujeto obligad; Trimestral, En su caso, 15 dias habiles después S5 Abogado General
XIII Transparenca (UT) incluyendo datos generales de los F.13 iRk raoditicsgion Informacion del
responsables de la UT asi como el domicilio : ejercicio en curso y la
oficial y direccidén electrénica en la cual se correspondiente al
podran recibir solicitudes de informacién ejercicio anterior.
publica. [

NJ

7

.
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Articulo 91. Los sujetos obligados deberdn publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informaticos sencillos y de facil comprensién, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién de
cardcter comun, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

. i Ao : P Conservar en el Unidad Administrativa
Fraccion Informacion Descripcion Corta Formato Periodo de actualizacion sitio de Internet responsable
Se publicaran los avisos, invitacienes y/o
convocatorias que emita para ocupar
cualquier tipo de cargo, puesto o : _—
2 q P S0l g Trimestral. En su caso, se actualizara la
equivalente; cuando sea sometido a ¢ 5 b
Concursos para S informacién, previo a la fecha de vencimiento Informacdién del
concurso, publico o cerrado, de acuerdo con PR Recursos Humanos
X1v ocupar cargos R i F. 14 de las convocatorias para ocupar cargos ejercicio en curso Y la
P su naturaleza, normatividad aplicable, Sk : : di |
publicos g S et publicos; de conformidad con la normativa correspondiente a
necesidades institucionales y su presupuesto : = ierdici teri
: £ A aplicable al sujeto obligado. ejerciclo anterior,
autorizado. Asimismo, se publicara el estado
y/o etapa en el que se encuentra el proceso
de seleccidn y los resultados.
Publicar la informacion relativa a todos los
programas que desarrolla o regula y que
. impliquen subsidios, estimulos y apoyos en
Prcgramas soglales efectivo o en especie. Se trata de los F.15a
esarrollados programas que, de acuerdo con la
correspondiente normatividad, los sujetos
obligados dirijan a la poblacion para incidiren
su bienestar y hacer efectivos sus i
derechos. Direccién de Planeacion/
Trimestral. La informacién de los programas que Informacién del
se desarrollardn a lo largo del ejercicio deberd ierdic
e . ! = ejercicio en curso y la ) , . b
Por cada programa se publicara el padrén de publicarse durante el primer mes del afio. comrespondiente a Direccion de Administra
participantes o beneficiarios actualizado con Pance! y Finanzas T
xv Padrén de las altas y bajas registradas trimestralmente dos ejercicios
beneficiarios (salvaguardando los datos personales), e anteriores.
informacién sobre los recursoseconémicos o en
especie entregados. En caso de que los F.15b
padrones se actualicen anualmente, se
debera publicar la informacién durante el
primer trimestre del afio e indicar en una nota
tal situacion.
Se publicard la normatividad que regula las
relaciones laborales con el personal que
trabaja en el sujeto obligado, incluidos los (B cuanito-a-fé
Normatividad contratos colectivos de trabajo del personalde R 158w
(Ghgral base y los contratos del personal de F. 162 Trimestral. Cuando se establezca, medifique o infarmacién’ vigente) \\__m §
i confianza; la normatividad laboral aplicable, derogue cualquier norma laboral aplicable al g \\N
las condiciones generales de trabajo, sujeto obligado, la informacién normativa N
XVI 3 . Recursos Humanos
convenio u otro documento que regule la debera actualizarse en un plaze no mayora 15
relacion laboral. dias hdbiles a partir de su publicacién y/o
R 3 aprobacién.
5 Se publicara la informacion relacionada conlos i
Recursos publicos gk R - Informacién del
recursos publicos econémicos, en especie o A
entregados a : i F. 16b ejercicio en curso y la
b donativos, que el sujeto obligadohaya i
sindicatos. 3 correspondiente a los
entregado a sindicatos. - :
dos ejercicios anteriores. =
8 (
X J
Informacién De todos los(as) servidores(as) publicos(as) y/o =
curricular y las personas que desempeiien un empleo,cargo
sanciones o comisidn y/o ejerzan actos de autoridad en
administrativas el sujeto obligado se debera publicar la . " o .
b . y o 9 X P Trimestral. En su caso, 15 dias habiles después Informacién del
definitivas de los(as) | informacidn curricular, es decir, los datos no de alauna miodificaclén & la Informacién de lag PrsE e Sae
XVII servidores(as) confidenciales que permitan identificarlos y Fid? 9 i b 4 il PULAE Recursos Humanos
pliblicas(os) y/o conacer su trayectoria en el smbito laboral y personas servidoras publicas que integran el correspondiente al
b yecana-ch. 5 sujeto obligado, asi como su informacién ejerciclo anterior.
personas que escolar y se especificara si ha sido acreedor a cubteulaF
desempefien un sanciones administrativasdefinitivas y que ' = =
empleo, cargo o hayan sido aplicadas por autoridad u L — /
comision. organismo competente. /
- ~
S /
i L
: La informacién correspondiente a las Informadon def ejercicia
Sanclones sanciones administrativas definitivas que, ensu : | £fl cursc;:"y
xvi administrativas a caso, han sido emitidas en contra de los(as) F.18 Trimestral S CDITespOnciente.a
e dos ejercicios.
los(as) servidores(as) |  servidores(as) pliblicos(as) y/o personas que . e &
desempefien un empleo, cargo o comisién an!;enot_Les,lunlcamen € Abogado General
y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto respecto a las personas
abligado, po ‘ ot servidoras publicas a los
, por los érganos de control o
instancias correspondientes, con fundamento e 5? les haya gpiicado
en la normatividad que aplique seg(in la ,ahsaglc_'tc'“_ -
naturaleza juridica de cada sujeto obligado. Innadiuacion
3de12
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g
EAPPLOA CERTEXA

PN dazerts

bligados deberédn publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
sacial, seglin corresponda, la informacién de

caracter comdn, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Fraccién

Informacion

Descripcién Corta

Formato

Periodo de actualizacién

Conservar en el sitio Unidad Administrativa
de internet responsable

XIX

Servicios.

Los servicios publicos que presta el sujeto
obligado, tanto de las actividades realizadas
por la administracién publica para satisfacer
necesidades, asi como las realizadas por los
sujetos obligados que no formen parte de la
Administracién Publica, pero que involucren el

uso de recursos publicos. Seiialando los
requisitos para acceder a ellos, con gufas de

solicitud, costos, tabuladores y toda
informacién relativa al servicio vigente.

F.19

Trimestral

Abogado General

A Direccién Académica
Informacdién

vigente. Direccién de Vinculacion

XX

Tramites

La informacién relacionada con las tareas
administrativas que realizan los sujetos
obligados, con objeto de atender las

peticiones que realicen los particulares ya sea
para la obtencién de un beneficio, o cumplir
con alguna obligacion ante una autoridad.

Generalmente estos implican la entrega de

informacion ante una autoridad por parte de
los particulares mediante tramites,
requisitos con guia de solicitud, costos,
tabuladores y tiempo de respuesta.

F. 20

Trimestral

Direccidn Académica
Informacion
vigente. Direccién de Vinculacion

XXI

Presupuesto
asignado anual.

Se publicara la informacién del gasto
programable que se le autorizé segln el
Presupuesto de Egresos correspondiente al
inicio de cada afio.

F.21a

Anual durante los primeros

treinta dias al inicio de cada afio.

Ejerciclo de los
egresos
presupuestarios.

Fl ejercicio de los egresos presupuestarios
pertenece al Estado Analitico del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos, generado de manera
periédica y de acuerdo con la Ley General de

Contabilidad Gubernamental éste debera
contener Unicamente los datos desglosados
correspondientes a la Clasificacion por Objeto
del Gasto (Capituloy Concepto), el hipervinculo
al Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto

de Egresos completo.

F.21b

Trimestral

Cuenta publica.

La informacion debera incluir los estados
financieros y demds informacion
presupuestaria, programatica y contable que
emanen de los registros de los sujetos
obligados; dichos estados deberdn estar
ordenados de conformidad con los criterios,
lineamientos y disposiciones normativas
correspondientes que emita el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable

F. 21c

Anual durante el cuarto
trimestre del afio
siguiente

Informacion del
ejercicio en curso y la
correspondiente a
seis ejercicios

anteriores. Contabilidad

Con base en lo
establecido en el
Articulo 58 de laLey
General de

Contabilidad
Gubernamental. \

&4

XXII

Deuda Plblica

Los sujetos obligados publicaran la informacién
que hagan del conocimiento de la Secretaria
de Haclenda y Crédito Piblico (o su homéloga
estatal) sobrelos datos de todos los
financlamientos contratados o empréstitos, asi
como de los movimientos que se efectden en
éstos, de acuerdo con lo sefialado en el
articulo 28 de la Ley General de Deuda
Publica o norma que resulte aplicable,

NO APLICA

X\
o

NO APLICA NO APLICA
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Articulo 91. Los sujetos obligados deberan publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informaticos sencillos y de facil comprension, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segiin corresponda, la informacién de
caracter comun, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Fraccion Informacién Descripcion Corta Formato Periodo de actualizacién co"sewi?,;:::]ee}:mm o Umdz}_«ésng:)r::ri:lbsgatwa
Publicar y actualizar, el documento que
realicen respecto al Programa Anual de
Comunicacién Social o equivalente,
entendido como el conjunto de campafias Informacién del
Programa Anual de derivadas de la Estrategia anual de o ejercicio en curso y la
Comunicacion comunicacion social, encaminadas al F.23a Anual, durante el primer trimestre. correspondiente a
Social o equivalente | ¢ mplimiento del objetivo institucional de dos ejercicios
acuerdo con los datos especificados en su anteriores,
normatividad aplicable o @mbito al cual
pertenezcan
La informacién derivada de la contrataciénde Recursos Materiales
e servicios de impresion y publicacién de
Erogacion de 53 e
recUrsos por informacion espeqf_lcamente y con ba‘se enel RS EGTdE
contratacién de Claslﬂcad_or hor. (_)b]eto de] Gasto aphc?ﬁ't.)le o ejercicio en curso y la
sarvicibs da cada sujeto opllgadg, asi como el emn-n’do F. 23b correspondiente a
impresion, difusion y por el Consejo r?lacwnal de A-rrnonizaaon dos ejercicios
publicidad Contable; es decir, la informacién sobre los rtaare B ) »
gastos erogados y asignados a las partidas g Direccién de Vinculacidn
correspondientes.
Trimestral
XXIIL La Direccidén General de Radio, Televisién y
Cinematografia, adscrita a la Secretaria de
Gobernacién, sera la responsable de
Utilizacién de los publicar la informacién correspondiente a los
Tiempos Oficiales: tiempos oficiales. Ademas, en tiempos T Afio en curso y dos
tiempo de Estado y electorales el Instituto Nacional Electoral eIe anteriores
tiempo fiscal asignara una clave de identificacién andloga
a los spots que transmitan los partidos
politicos en el uso de Tiempas oficiales, y a sus
propios mensajes
El mensaje de los sujetos obligados que no
Mensaje e _generan y/o poseen la In_f:_srmaciép N
. s relacionada con los Tiempos Oficiales, asi como
hipervinculo a la 5 o = e ;
2 i el hipervinculo que dirija a la informacion Trimestral. - NO ASIGNADA
informacioén o et - F. 23d Informacion vigente.
refaclonada con:[o& relativa a !a utilizacion de_las Tlempqs oficiales
Tiempos Oficiales quelpubllca el sujeto obligado refendo en el
Sistema de Portalesde Obligaciones de
Transparencia (SIPOT).
Los resultqdos de las Bljldltl?r‘IaS internas y Aiditoras de
externés realizadas a su ejercicio presupuestal, ejercicios anteriores
asi como los hallazgos, observaciones, i
i i que contindien \
Nasiliadse da conclusiones, recomendaciones, dictdmenes o vigentes, informacién Contabilidad
XXIV s 2 documentos correspondientes, entregados por F. 24 Trimestral.
auditorias realizadas la instancia que las haya realizado y, en su gensrada cnel
St 4 ejercicio en curso y la
caso, el seguimiento a cada una de ellas. correspondiente a
tres ejercicios
anteriores,
Result;_adcs_sie la Todos los su;etos_ otallgados pub_llcaran los Anual; Dirante el primer Erimiestra dél‘afio, Ei ]
dictaminacion de resultados de los dictamenes realizados a sus . 7 : = . - ~d
Lol los estados estados financieros por las empresas auditoras FiiZs su caso, 15 dias hablles después de que 1a infarmaion de sels Contabilidad
financieros contratadas para tal fin. contadora. piblica.o el:contador pUb"C? glercicios anterlores,
independiente entregue unadictaminacién
especial.
El listado de personas fisicas y/o morales,
nacionales y/o extranjeras a quienes, por
cualquier motivo, han asignado o permitido el
Personas fisicas o uso de recursos publices y de aquellas que Informacién del
morales a quienes | realizan actos de autoridad. La informacion que ejercicio en curso y la Recursos Humanos
XXVI | se asigna o permite se reporte debera corresponder con la F. 26 Trimestral correspondiente a dos
usar recursos enviada a los organismos garantes, para su ejercicios
publicos. andlisis y elaboracion de listados de personas
fisicas y morales requeridos por los articulos 81 5
y 82 de la Ley General de Transparencia
Informacién de los ~
Las concesiones, |La informacién de cualquier tipo de concesion, |nlstrumentos juridicos
z 3 3 5 . vigentes, aun cuando
contratos, contratos, convenios, permisos, licencias o F.27 Trimestral .
; 3 . éstos se hayan celebrado
convenios, permisos, | autorizaciones otorgados, de acuerdo con sus dost 50 g 4
licencias o atribuciones. La informacidnse organizard por o E]efCIgOS ante_rlalre-s, Recursos Materiaies
autorizaciones  |acto juridico y publicarse a partir de la fecha en informacién del efercicio
bt otorgadas la que éste inicid. encusoyla <
rrespondiente a dos
\(C\ ejercicios
7
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Articulo 91. Los sujetos obligados deberén publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informdticos sencillos y de facil comprensidn, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segin corresponda, la informacién de
caracter comun, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacién se sefialan:

6de 12

Fraccidn Informacion Descripcién Corta Formato Periodo de actualizacién Conservm:n]:{ sitio de U“'d"’r‘és‘:‘)‘:’?;:'ggaﬁ"a
La informacién que generen, relativa a los
resultados de los procedimientos de
licitacién puablica e invitacién restringida, asf
como los equivalentes que realizan en
Resultados de términos de la normatividad F.28a Recursos Materiales
procedimientos de correspondiente. La informacién a d Informacién de los
licitacién publica e registrarse, es la que acredite que ha instrumentos juridicos
invitacién restringida | concluido el procedimiento, es decir cuando vigentes, aun cuando
realizados. ya se tiene identificado al ganador, o en su éstos se hayan
caso si se declard desierta, celebrado en ejercicios
Trimestral. anteriores; informacién
En este apartado se dispone cudles son los del ejercicio en curso y
XXVIII contenidos y la forma en que los sujetos la correspondiente a
obligados deberén publicar y actualizar la seis ejercicios anteriores
informacién que generen, relativa a los F. 28D
pétultadoside proced\mlentosAde adjudicacion directa, asi
procedimientos de cor:no _Ios equivalentes que realizan en NO ASIGNADA
adjudicacion tc;rmmos de las normas que r_et_su_lten
directa reallzados aplicables en materia de adqmsmlones,'
arrendamiento de bienes muebles, prestacion
de servicios y contrataciones de obras
publicas, y los servicios relacionados con las
mismas
La relacion de informes que de acuerdo con
su naturaleza y la normatividad les sea
aplicable o se encuentren obligados a rendir
ante cualquier otro sujeto obligado, Deberd \
incluir, los informes de gobierno; labores o . " .
Informes emitidos aclividades; en materia de transparencia y . . [nf.o!'madon del Direccidn de Planeacion/
XXIX ., F. 29 Trimestral ejercicio en curso y la
proteccién de datos personales. La diente a d Abogado General
informacion no debe estar relacionada con COMEPONGLIIES 05
informes programétices presupuestales y ejercicios anteriores,
financieros ni procedimientos de \
adjudicacién directa, invitacion restringida y
licitacién de cualquier naturaleza. NN
Los sujetos obligados deberdn publicar una ggoglrg?e‘i‘:;igi?z‘:; \
XXX Ssézgf:;:z rz:_?:'ggyd:nh;iﬁi?y:t::: ig;;ﬁi?:;:g t;[;o F.30 Trimestral. yla corresp_ond_iente El Direccién Académica
sus facultades, competencias y/o funciones. los seis ejercicios W .
anteriores. \\
Cada uno de los sujetos obligados debe
publicar y actualizar la informacién contable
registrada en su Sistema de Contabilidad A
Gubernamental (SCG), en cumplimiento de
Gasto por Capitulo la Ley General de Contabilidad 9 o
C[)nceppto v p';rtida' Gubernamental, el Acuerdo por el que se | 312 Informacién del ejercicio
emite el Marco Conceptual de Contabilidad encursoyla
Gubernamental publicade en el DOF el 20 correspondiente a los
S de agosto de 2009 y demds normatividad Trimestral; a mas tardar 30 dias naturales después tu\ll_mus SE;S IEJEFGC'DS ’ Contabilidad
aplicable. de concluido el trimestre que corresponda. |oMLeriores, tal como esta
establecido en el articulo
Los sujetos obligados deben publicar y 58 de la Ley General de
Informes financieras actualizar los documentos financieros Contabilidad
onbabilas contables, presupuestales y programaticos, Gubernamental.
presupuestalés y que le sean aplicables en cump!lrmento de [ F.31b
programaticos la Ley General de (;ontabllldad S
Gubernamental y demas normatividad /
aplicable. n (
”
\



L7493 | BiS

UNIVERSITIES

Riviera Maya

Tabla de Actualizaciéon y Conservacion de la Informacion
Publica de la Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya

9001:2015

[ERF T

Articulo 91. Los sujetos obligados deberan publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informaticos sencillos y de facil comprensién, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segln corresponda, la informacion de
carécter comun, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Conservar en el sitio de

Unidad Administrativa

Fraccion Informacioén Descripcion Corta Formato Periodo de actualizacién internet Fesponsabla
La informacion relativa a las personas fisicas
y morales con las que se celebre contratos Informacdién del ejercicio
Padrén de de adquisiciones, arrendamientos, servicios, en curso y la e dirios Maesales
AXXIT proveedores y obras plblicas y/o servicios relacionados con| F.32 Trimestral correspondiente al
contratistas las mismas y en su caso éste deberd guardar ejercicio inmediato
correspondencia con el registro electrénico SREeHoR
de proveedores que le corresponda.
La informacion relativa a cualquier convenio
de coordinacién y/o de concertacién que
suscrlba'n para lograr los objetivos de la Infermaden detejerdei
Convenios de planeacién nacional del desarrollo Y que en curso, la
coordinacion, de i celebrada;con I,OS sectore; soclal'y correspondiente al Direccion de Vinculacion
NE privado, tanto en el &mbito nacional como 3 e 3
XXXIII | concertacion con el| . 3 F.33 Trimestral ejercicio anterior y los
. internacional. En el caso de este Ultimo se . i
sector social o deberan contemplar de forma enunciativa instrumentos juridicos Abogado General
privado F ik vigentes aun cuando
mads no limitativa los convenios celebrados éstos sean de ejercicios
con organismos y organizaciones —
internacionales que persigan algun interés
social o privado.
- ; Y
El inventario de bienes muebles gue los
sujetos obligados utilicen, tengan a su cargo,
les hayan sido asignados para el desarrollo
de sus funciones, que destinen a un servicio LN
Ihvenkanio de blanas _pdbllce confot_‘me ala normatlvidaq ! \
e aphca_ble, tanto si son propiedad del sujeto F. 34a Informacion \
obligado como que se encuentren en vigente
posesién de éstos, ademds se registrard
tanto el mobiliario y equipo -incluido el de
cémputo- como los vehiculos y demas
bienes.
Inventario de altas Inventario de altas practicadas a bienes o,
practicadas a muebles, el cual se realizard con base en la | F.34b " r ’
bienes muebles normatividad aplicable en la materia. Semestral. En su caso, 30 dias hablles despues \
deadquirir o dar de baja algun bien Informacion vigente y
; la correspondiente al
Inventario de bajas | Inventario de bajas practicadas a bienes Este periodo de actualizacién se basa en lo previsto [ semestre anterior
practicadas a muebles, el cual se realizard con base en la | F. 34c en el sequndo parrafo del articulo 27 de la Ley| concluido.
bienes muebles normatividad aplicable en la materia. General de Contabilidad Gubernamental,
el cual establece que ... Los entes publicos
XXXIV - 2 : cor_\tari’a_n con un plazo de' 3(} dias I_'néblles para
El Inventario de bienes inmuebles que el incluir en el inventario fisico los bienes que R :
sujeto obligado utilice, tenga a su cargo y/o adquieran. Los entes publicos publicardn el SeunOaiaicriales
le hayan sido asignados para el ejercicio de inventario de sus bienes a través de internet, el
Inventario de bienes |  susfunciones; que destinen a un servicio F. 34d cual deberan actualizar, por lo menos, cada seis informadén
inmuebles pliblico conforme a la normatividad g meses. Los municipios podran recurrir a otros vigente
aplicable o por cualquier concepto, tanto si medios de publicacién, distintos al internet,
son propiedad del mismo o que se cuando este servicio no esté disponible, siempre
encuentre en posesién de éste. y cuando sean de acceso publico.”
Inventario de altas Inventario de altas practicadas a bienes
practicadas a inmuebles, el cual se realizard con base en F, 34e /
bienes inmuebles la normatividad aplicable en la materia.
Inventario de bajas | Inventario de bajas practicadas a bienes
practicadas a inmuebles, el cual se realizara con base en F. 34f
bienes inmuebles la normatividad aplicable en la materia. Informacién vigente y
la correspondiente al
El inventario de bienes muebles e inmuebles semestre anterior
: p que se su caso, de hayan donado en el cual concluido. 1
Inventario de bienes R 8
miiables & se |_nc1u1ran las actl\'ndades alas que se F. 34g
: destinard el bien, asi como el donatario y
inmuebles donados ; de :
demas informacidn que permita tener
cuenta de dicha donacién.
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Articulo 91. Los sujetos obligados deberan publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informaticos sencillos y de facil comprension, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segln corresponda, la informacién de
caracter comin, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

Conservar en el sitio de
nternet

Unidad Administrativa
responsable

Informacién del ejercicio
en curso. En caso de
que el sujeto obligado
haya recibido
recomendacion y/o
sentencia conservarad la
informacién generada
en elejercicio en curso a
partir de que le haya
sido notificada. Una vez
concluido el
seguimiento de la
recomendacion y/o
sentencia, conservar la
informacién durante dos
ejercicios.

Abogado General

Informacién del ejercicio
encursoy la
correspondiente al
ejercicio anterior.

Abogado General \

Informacién del ejercicio
encursoyla
correspondiente al
ejercicio anterior.

\

Direccion de Vinculacion

herramienta que permita un mejor
entendimiento del proceso a seguir por
parte de los participantes o beneficiarios

Fraccién Informacién Descripcion Corta Formato Periodo de actualizacion
= Las recomendaciones que le han sido
Recomendaciones B N
emitidas por la emitidas por parte de la Comisién Nacional
rHcasiar de los Derechos Humanos (CNDH), los
Comision Macional : =
de Derechos organismos estatales de proteccion de los
derechos humanos y los internacionales en F. 35a
Humanos u . .
P la materia, independientemente de que se
organismo publico .
el derachioe hayan aceptado o rechazado, asi como la
informacién relativa al seguimiento de las
humanos. :
mismas.
XXXV Casos especiales Trimestral
K P Los sujetos obligados involucrados en casos
emitidos por la : o
CNDH U otros especiales emitidos por la CNDH o los
R organismos estatales facultados publicaran | F.35b
d £ la informacién derivada de la(s)
protecclon de recomendacién(es) emitida(s)
derechos humanos. !
Recomendaciones
emitidas por El listado de las recomendaciones emitidas F. 35¢
Organismos por organismos internacionales ’
internacionales
La informacidn de las resoluciones y/o
[ b laudos derivados de procesos judiciales,
e Y |administrativos o arbitrales de los que sean
- q parte. Considerar que los laudos son las
emitan en procesos - .
o procedimicntos resoluciones que ponen fin a los
XXXVI procedimientos en materia laboral o de F. 36 Trimestral
seguidos en forma :
46 Juldios arbitraje, por ello se consideran resoluciones
J ! distintas a las judiciales y administrativas.
La informacion respecto a los mecanismos
que permitan, convoquen o fomenten la
participacién de las personas a través de
Mecanismos de opiniones, propuestas, manifestaciones,
participacién analisis, colaboraciones, entre otras; que F. 37a Trimestral.
ciudadana sean individuales o como parte de consejos
o comités, y que estén relacionadas con la
XXXVII toma de decisiones de interés publico y el
quehacer de las instituciones.
Los resultados de sus mecanismos de
Resultado de los participacién ciudadana, entendida como
mecanismos de la labor de los sujetos obligados para F. 37b Trimestral.
participacion considerar o retomar alguna(s) o todas la(s)
propuesta(s) ciudadana(s).
En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando nombres de los proveedores y
montos; Nombre de lapersona fisica o moral
adjudicada; En caso de personas morales,
el acta constitutiva del ganador de la
licitacidn;
La unidad administrativa solicitante y la
responsable de su ejecucién; El nimero,
fecha, el monto del contrato y el plazo de
Programas que e i6n d o F
A entrega o de ejecucién de los servicios u . 38a
obra; Los mecanismos de vigilancia y
supervision, incluyendo, en su caso, los
estudios de impacto urbano y ambiental,
segun corresponda; La persona fisica o moral
AXXVIII responsable de vigilar la obra o el servicio Trimestral.
contratado; Los informes de avance sobre las
obras o servicios contratados; El convenio de
terminacidn, y el finiquito.
Por cada programa se incluira el proceso
bdsico a sequir para acceder al mismo, el
7 cual podra representarse en un diagrama
Tramites para 7 A
i (hipervinculo al documento), fases 0 pasos a
PSRRI sequir, El sujeto obligado considerara la F. 38b
prog a claridad de la informacidn y optara por la
ofrecen

Informaddén del ejercicio
encurso yla
correspondiente a los dos

ejercicios anteriores,

e

Direccién de Planeacién

Direccién Académica

D K
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Articulo 91, Los sujetos obligados deberdn publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informaticos sencillos y de facil comprensién, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, seglin corresponda, la informacién de
caracter comdn, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

9de12

Fraccion Informacién Descripcion Corta Formato Periodo de actualizacién Conservar en el sitio de [ Unidad Administrativa
internet responsable
En esta fraccién se dard cuenta de las
resoluciones y/o actas que se deriven se las
i sesiones del Comité de Transparencia, por
Resoluciones en | oiemplo en materia de ampliacion del plazo
materia de acceso | ge respuesta a las solicitudes de acceso a la
a lainformacidn del informacién, de clasificacién de la F. 39
Comité de informacion, declaracién de inexistencia, o
Transparencia. de incompetencia, asi como para autorizar
la ampliacién del plazo de reserva de la
informacion
Informard de las resoluciones y/o actas que
emita el Comité de Transparencia para dar
cumplimiento a las acciones y los .
procedimientos para asegurar la mayor Trimestral
Resoluciones de las | eficacia en la gestién de las solicitudes en
acciones y politicas materia de acceso a la informacién; F. 39b
del Comité de establecer politicas para facm_tar el ejercicio Informacién del ejerdicio
Transparencia del derecho de acceso a la informacion; encursayla
promover la capacitacion Y actualizacion correspondiente al
_en maten'a de tran_s!)?rencna, amesq ala ejercicio anterior. s
AXXIX informacion, accesibilidad y proteccién de
datos personales Abogado General
Se detallaran los datos del presidente y los
demas integrantes del Comité de
Integrantes del Tra[\sparencia, de! sujeto obligade para
Comiltede cumphr'con las fL[nC|ones establecidas en el F. 39¢
Transparencia Capitulo 111, Titulo Segundo de la Ley f\_,
General, independientemente de que su X
nivel sea menor al de jefe de departamento \
u homdlogo
Se publicarad durante el primer trimestre, el
Calend,arm de sgsgones urdinarias que El Calendario de las Sesiones del Comité de by
Calendario de CEIEbra'_'a 9? Comlte de T)ransparencw . Transparencia a celebrar durante todo el afio se \
X todo el ejercicio, los hipervinculos a las actas ety 3 o A &
sesiones y actas del . publicara en el primer trimestre del afio y se
Comité de de las sealanes QUE o8 han celebrado a lo | F.39d actualizard trimestralmente con las actas de las g
. largo del afio se incluirdn trimestralmente, . g : i
Transparencia 8 S o sesiones ordinarias y la informacion de las
asimismo se publicard la informacién de las P smri
i} ; sesiones extraordinarias que se celebren a lo
reuniones extraordinarias que, en su caso, se it
4 largo del aio.
celebren cada trimestre.
Todas las Los sujetos obligados regulados por la
evaluactiones y Ley General de Contabilidad
encuestas que Gubernamental or las disposiciones i6
XL hagan los sujetos que emita el (\;oasejo Nacilzmal de £.40 Anual, Durante el primer trimestre del Z‘;DI;T;S:;:;E::M Direccién de Planeacién
obligados a Armonizacién Contable deberan publicar | SJercicho:en Curso anterores conclnldos:
programas la informacién relacionada con los
financiados con resultados de las evaluaciones de los
recursos publicos programas a su cargo. ;
En este apartado se deberd publicar un
catédlogo con todos los estudios que los n
sujetos obligados hayan financiado total o b
oo Pisaadie parcialmente con recursos pliblicos, como o ) Informacién del ejercicio Recursos Materfale
XL G parte de su naturaleza, sus atribuciones y F.41a Trimestral. E_n su caso, 30 dias habiles de_spues en curso y la Direccidn Académica
piblicos funuot_wle:; y de acuerdo con sru depublicar los resultados del estudio. correqund\ente ados
programacion presupuestal. Ademds, se ejercicios
proporcionaran los hipervinculos que
permitan la consulta de los documentos que
conforman tales estudios.
Los sujetos obligados que no son instituciones
Hipervinculo al de seguridad social ni cuenten con planes
listado de privados de pensiones y jubilaciones deberan F.42a /
pensionados y publicar la leyenda e hipervinculo : (
jubilados especificados en los Lineamientos Técnicos
Conenles Informadén del
£l listado de jubilados (as) y pensionados (as) ejercicio en curso y la
XLII es generado y publicado por el [indicar el Trimestral corres_ppndiente al | —Re nos
nombre del Instituto de seguridad social] ejercicio ant
Listado de como parte de las prestaciones de Ley que
jubilados(as) v derivan del esquema de Seguridad Social F.42b =
pensionados(as) y el previsto en la Ley [especificar la i
monto que reciben | normatividad que regula al Instituto], toda .
vez que el (la) [especificar nombre de sujeto
obligado] no tiene un esquema propio de
jubilaciones y pensiones
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Articulo 91. Los sujetos obligados deberan publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informdticos sencillos y de facil comprensién, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién de
cardcter comun, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacién se sefialan:

Fraccién

Informacion

Descripcién Corta

Formato

Periodo de actualizacion

Conservar en el sitio de
internet

Unidad Administrativa

responsable

XLIII

Ingresos recibidos

Los sujetos obligados publicardn informacion
sobre los recursos recibidos por cualquier
concepto, de conformidad con la
respectiva ley de ingresos, incluidos, los
obtenidos por impuestos, cuotas y
aportaciones de seguridad social,
contribuciones de mejoras, derechos,
productos, aprovechamientos, ventas de
bienes y servicios, participaciones y
aportaciones, transferencias, asignaciones,
subsidios, ayudas e ingresos derivados de
financiamientos

F.43a

Responsables de
recibir, administrar y
ejercer los ingresos

Se publicard(n) el (los) nombre (s) del (los)
respansable (s) de recibir, administrar y
ejercer los recursos; asi como los informes
trimestrales que especifiquen el destino de
dichos recursos

F. 43b

Trimestral

Informaddn del ejercicio
encursoyla
correspondiente a dos
ejercicios anteriores.

Contabilidad

XLIV

Deonaciones en
dinero realizadas

Informacion relativa alas “Asignaciones que
los entes publicos destinan por causa de
utilidad social para otorgar donativos a
instituciones no lucrativas destinadas a
actividades educativas, culturales, de salud,
de investigacién cientifica, de aplicacién de
nuevas tecnologias o de beneficencia, en
términos de las disposiciones aplicables”

F.44a

Donaciones en
especie realizadas

La informacién a publicar corresponderd a
las donaciones en especie (bienes muebles
o inmuebles) entregadas a terceros, e
incluira los hipervinculos a los
correspondientes contratos de donacion, en
su caso

F.44b

Semestral.

Informacién que se genere

en el ejercicio en curso y la

correspondiente al ejercicio
anterior.

NO ASIGNADN

\

XLV

Instrumentos
archivisticos

Se publicaran los siguientes instrumentos de
control y consulta archivistica: Cuadro
general de clasificacion archivistica,
Catélogo de disposicion documental,

Inventarios documentales, Guia de archivo

documental, Indice de expedientes
clasificados como reservados, Programa
Anual de Desarrollo Archivistico, Informe
Anual de cumplimiento, Dictamen y acta de
baja documental y transferencia secundaria
u otros

F. 45

Trimestral: Inventarios documentales.

F. 45b

Semestral: indice de expedientes
clasificados como reservados.

F. 45¢c

Anual: el Cuadro general de clasificacion
archivistica, el Catalogo de disposicion
documental y la Guia de archivo
documental, los cuales deberan
publicarse durante los treinta dias
posteriores de que concluya el primer
trimestre del ejercicio en curso;

El Programa Anual de Desarrollo
Archivistico deberad publicarse en los
primeros treinta dias naturales y debe
corresponder al ejercicio en curso;

El Informe Anual de cumplimiento y los
dictdmenes y las actas de baja
documental y transferencia secundaria
corresponderan al ejercicio anterior y
deberan publicarse a mds tardar el Gltimo
dia del mes de enero del siguiente afio.

Informacién del ejercicio en
curso y dos ejercicios
anteriores.

Todas las Areas
Formato 45a

Abogado General

XLVI

Actas del Consejo
Consultivo

En esta fraccion se deberan publicar todas
aquellas actas derivadas de las sesiones
celebradas por los Consejos consultivos de
los sujetos obligados, seglin sea el ambito de
su competencia, en el que se distingan las
sesiones ordinarias y las extraordinarias, as
como los documentos de las opiniones y
recomendaciones que emitan dichos
consejos; ademds se vinculard a los
documentos correspondientes.

F. 46a

Opiniones y
recomendaciones
del Consejo
Consultivo

Se publicaran los documentos de las
opiniones y recomendaciones que emitan
dichos consejos; ademas se vinculard a los

documentos correspondientes

F. 46b

Trimestral

Informacdion que se
genere en el ejercicio en

curso v la
correspondi al
ejercicio a

Abogado Geheral
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Articulo 91. Los sujetos obligados deberan publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informéticos sencillos y de facil comprension, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, seglin corresponda, la informacion de
cardcter coman, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacién se sefialan:

Unidad Administrativa

Fraccion

Informacion

Descripcion Corta

Formato

Periodo de actualizacion

Conservar en el sitio
de internet

responsable

XLVII

Comunicaciones

Para efectos estadisticos, el listado de
solicitudes a las empresas concesionarias de
telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de Internet para la intervencion de
comunicaciones privadas, el acceso al registro
de comunicaciones y la localizacidn geografica
en tiempo real de equipos de comunicacién, que
contenga exclusivamente el objeto, el alcance
temporal y los fundamentos legales del
requerimiento, asi como, en su caso, la
mencidn de quecuenta con la autorizacion
judicial correspondiente

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

XLVIII

Inspectores,
visitadores o
supervisores

Los nombres con fotografia de los
inspectores, visitadores o supervisores, por
areas, en el caso de los sujetos obligados
donde exista dicha figura,
de conformidad a lanormatividad
aplicable

F. 48_ins

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

AN

XLIX

Opiniones, quejas,
denuncias, o
sugerencias.

Todo mecanismo depresentacién directa de

peticiones, opiniones, quejas, denuncias, o
sugerencias.

F. 49_mec

Trimestral.

Informacién del
ejercicio en curso.

AN

N\

NO ASIGNADA \\‘

N\-
\

Informacion de
interés publico

La informacién de interés publico es
obligatoria tanto en su identificacién como
en su publicacién, podré ser, de manera
enunciativa y no limitativa: informes
especiales, reportes de resultados, estudios,
indicadores, investigaciones, campaiias,
alertas, prevenciones, mecanismos de
participacién ciudadana, acceso a servicios
y aquella determinada por el Organismo
Garante en el catdlogo de interés plblico

F. 48a

Preguntas
frecuentes

Con base en el andlisis de la informacion
estadistica con que cuentan los sujetos
obligados respecto a las preguntas
frecuentes realizadas por las personas, se
determinard un listado de temas y se
publicaran las preguntas planteadas, asi
como las respuestas a cada una de éstas

F. 48b

Transparencia
proactiva

Debera habilitarse un vinculo de acceso a la
informacién generada de manera proactiva
por los sujetos obligados, en el marco de lo
dispuesto en el Capitulo Segundo del Titulo
Cuarto de la Ley General y del apartado en
dicha materia de los Lineamientos para
determinar los catdlogos y publicacién de
informacion de interés plblico; y para la
emisién y evaluacién de politicas de
Transparencia Proactiva

F. 48c

Trimestral.

Informacién del
ejercicio en curso y la
correspondiente al
ejercicio anterior.

Todas las Direcciones

\

Unidad Administrativa

Articulo

Informacion

Descripcién Corta

Formato

Periodo de actualizacién

Conservar en el sitio
de internet

responsable |

92

Tabla de
aplicabilidad
del Sujeto
Obligado

Los sujetos obligados deberan informar
al Instituto y verificar que se publiquen
en la Plataforma Nacional de
Transparencia, cuales son los rubros que
son aplicables a sus portales de internet,
con el objeto de que éstos verifiquen y
aprueben, de forma fundada y
motivada, la relacién de fracciones
aplicables a cada sujeto obligado.

Anual. Durante el primer trimestre del afio. En
su caso 15 dias habiles después de alguna
modificacién

Informacion
vigente

Abogado General \

74
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Articulo 93. Ademds de lo sefialado en el articulo 91 de la presente Ley, el Poder Ejecutivo y los municipios, todas del Estado de Quintana Roo, deberdn poner a
disposicion del piblico y actualizar la siguiente informacion:

riesgos conforme a

Proteccién Civil, o

Administracion y Finanzas

PrRET T Thformaclon Descripelon Corta Formato affJ'a?,‘igc‘fgn Conservar en el sitio de internet Admlfltllllsaggtjva
resp e
La publicacién global y especifica (por gasto) del
presupuesto de egresos por partedel Poder Ejecutivo
Federal, de las entidades Federativas, el Gobierno de
la Ciudad de México y los municipios, asi comola
manera en que serd asignado (férmulas) permitira a
Presupuesto de | la ciudadania conocer cuénto y cdmo serd gastado el F.1b
egresos presupuesto asignadoen cada uno de los rubros de la y
administracién publica durante un ejercicio fiscal y
mediante ello estimar la relevancia de cada una de =3 g i
las politicas pablicas. Informacion del ejercicio
en curso y la
El presupuesto de Anual. Durante 10s|  correspondiente a seis
I egresos y lasférmulas %rilan;irloisniz:ri%":jt: ejercicios anteriores. Direccion de Planeacion
de distribucidn de los Las Secretarfas de Finanzas (o equivalente), seran las “ada al6
recursos otorgados. que otorguen la informacion sobre las férmulas de
distribucion de los recursos otorgados, por su parte las
entidades federativas, a través de su Secretaria de
Egresos y férmulas Finanzas (o gf}uivalente), seran las que doten de la
TR AR informacion sobre los egresos de todas sus F.2b
Secretarias Estatales. En el casode los Ayuntamientos
los recursos 2 e
deberd ser la Presidencia municipal (apoyada por la
Comisién de Hacienda, Tesorero Municipal y/o f’
Contralor Municipal)
N\
- Esta informacion se publicara Gnicamente en la \
E calerg_da_gsodcon las Pagina Web Institucional, por lo cual no hay un .
ac'l:.lllt\:.:r;eg,s Las Actividades formato predeterminado, Unicamente debera Informacién del ejercicio ? . E
I deportivas y programadas | visualizarse las actividades culturales, deportivas y| Libre Semestral. ohclireg: Direccién de Vinculacidn
recreativas a durante el recreativas programadas
rea"zar; ejercicio
Programas de
prevencién y
atencién de A !
emergencias y Esta informacion se publicara dnicamente en la \\4
desastres, dellz Los programas dell  p40ina web Institucional, por lo cual no hay un Informacion del ejercicio en o
I PeEtion ICagral da [Comie Inbema 08| hygunsee predeterminado, tnicamente deberd Libre Semestral. curso y la correspondiente e \

los lineamientos de
politicas de
proteccién civil, asi

como el atlas estatal

de riesgos.

de los que forme
parte.

poder visualizarse el programa.

al ejercicio anterior.
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