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LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS
38 AL 53 TITULO TERCERO DEL REGLAMENTO DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA
DEL PERSONAL ACADEMICO (RIPPPA), EMITE LA SIGUIENTE:

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA 2024 PARA OCUPAR EL PUESTO DE PROFESORJ/A DE
TIEMPO COMPLETO ASOCIADO C PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE PROGRAMA
EDUCATIVO DE GASTRONOMIA

. Perfil académico y profesional:

Licenciatura en Gastronomia, con estudios de maestria. Tener seis afos de
haber obtenido el titulo y cédula profesional en una carrera nivel licenciatura y

Escolaridad dos afios de haber obtenido alguna especialidad cuya duracién minima sea de
diez meses efectivos, relacionada directamente con el programa de la
ensefanza.

Formacién Formacién disciplinaria y pedagdgica

Deseable de seis afios a nivel superior, impartiendo materias a fines al

Experiencia Docente . .
P programa educativo de Gastronomia

Experiencia laboral Deseable de cuatro afios en el area de la Gastronomia

Capacidades técnicas Paqueteria Office

Tutorias, produccién de material didactico, participacion en la actualizacién de

Produccion intelectual planes y programas de estudio e Investigacion (con productos académicos).

Idiomas Inglés en un nivel B2

. Iniciativa, dinamismo, madurez de criterio, actitud de servicio, capacidad para
Actitudes L - R : .
dirigir y controlar grupos, espiritu de colaboracion, ética y trabajo en equipo

Otras Facilidades para viajar y conducir

1. Funciones y requerimientos principales para realizar:

Docencia, Tutoria, Disefio y elaboracién de material didactico, asesor/a de estadias profesionales
VlncuIaCIon y Gestion académica

Transferencia tecnoldgica

Investigacion colegiada y en redes, con productos académicos y publicaciones en revistas
arbitradas o indexadas

Extension y difusion de la cultura.

Disponibilidad de horario dependiendo de las necesidades del programa educativo.
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1. Documentacién para entregar:

a) Curriculum vitae actualizado

b) Carta de exposiciéon de motivos

c) Copia del titulo y cédula profesional de la licenciatura y maestria

d) Copia de su formacion disciplinaria y pedagégica (cursos)

e) Copia de constancias laborales que acrediten su experiencia docente

f) Copia de constancias laborales que acrediten su experiencia laboral

g) Copia de la certificacién del dominio del idioma inglés

h) Para los Programas Educativos de Administracion y Gastronomia, incluir los documentos
probatorios de Tutorias, produccion de material didactico, participacion en la actualizacién
de planes y programas de estudio e Investigacion (con productos académicos).
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Nota: Para el personal de asignatura interno, se considerara los resultados de las evaluaciones de

desempefio.
V. Programacion del proceso de seleccion:
Actividad Fecha o plazo
Recepcién de C.V. y documentos Del 09 al 25 de abril de 2024
Evaluacion de C.V. y requisitos de participacion 26 de abril
Entrevistas de personal 29y 30 de abril
Publicacién de resultados 02 de mayo
Fecha de ingreso 06 de mayo

Las resoluciones del Comité de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico tendran

caracter de definitivas.

Prestaciones y otro tipo de estimulos:

V.

a) Ingreso bruto mensual de $26,540.30

b) Posibilidades de desarrollo académico y profesional

c) Programa de capacitacion y actualizacion profesional y docente

d) Prestaciones superiores a las de la ley (40 dias de aguinaldo, 24 dias de prima vacacional,
vacaciones conforme al calendario escolar, apoyo para despensa, material didactico,
prestaciones socioeconémicas, seguridad social ISSSTE, accesos a créditos ISSSTE y
FOVISSSTE)

e) Contrato por tiempo determinado
VL. Envio de documentacién y resolucién de dudas:
correo  electrénico:

Los  requisitos  solicitados se recibiran  digitalmente en el
reclutamiento@utrivieramaya.edu.mx con atencion a la Mtra. Liliana Elizabeth De la Cruz Naranjo/Jefa
del Departamento de Recursos Humanos, considerando lo siguiente:

Adjuntar la documentacion completa y en el orden que se indica en el inciso IlI

Todos los documentos deberan ser en formato PDF
En caso de adjuntar link a los documentos, debera otorgar los permisos para mover la carpeta de

lugar.
En el asunto escribir. PARTICIPACION A LA CONVOCATORIA DE PTC, PROGRAMA

EDUCATIVO DE GASTRONOMIA
uramos deoqug hombres y mujeres tengan
<ecnot ’G'CY‘D;.{,

En la Universidad Tecnologica de la Riviera Maya, nos aseg
la misma igualdad de oportunidades en el acceso al empleo.
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