EL H. CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL
PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DENOMINADO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 12 FRACCION Il DE SU DECRETO DE
CREACION Y EL ARTICULO 63 FRACCION VII DE LA LEY DE ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO TIENE
A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE REGLAMENTO DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA.

CONSIDERANDOS

Que es indispensable dotar a la Universidad de un marco juridico flexible y &gil que desde un
enfoque académico, permita la mayor participacion de los diversos sectores de la comunidad
en el cumplimiento de sus funciones.

Que es necesario regular la integracién y funcionamiento de un Comité interno de la
Universidad, que coadyuve en la determinacion de los procedimientos de adquisicion en el
ejercicio del gasto.

En mérito de las anteriores consideraciones, y con fundamento a lo dispuesto por el articulo
12 fraccion Il del Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya y atento lo
sefialado por la fraccién VII del articulo 63 de la Ley de Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, se tiene a bien expedir el siguiente:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento regula la integracién y funcionamiento del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios de la Universidad Tecnoldgica de la
Riviera Maya, relacionados con bienes muebles.

Articulo 2. Para efectos de este Reglamento se entendera por:

l.  UNIVERSIDAD: La Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya,;

lI.  DECRETO: Al Decreto que crea la Universidad Tecnologica de la Riviera Maya;

ll. RECTOR: El Rector de la Universidad,

IV. SERVIDORES PUBLICOS: Los Directores, los Subdirectores, los Jefes de
Departamento de las areas académicas y administrativas, y los organos auxiliares de la
Universidad,;

V. COMITE: El Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Prestacion de Servicios de la
Universidad Tecnoldgica de la Riviera Maya

Articulo 3.- Sin perjuicio de lo que este Reglamento establezca, el gasto que realice la
Universidad en materia de adquisiciones de bienes y servicios, se sujetara, segun
corresponda, a las disposiciones contenidas tanto en la legislacion federal como en la estatal
vigente.



CAPITULO I
DEL COMITE

Articulo 4.- La Universidad, a través de su Honorable Consejo Directivo, establece un
Comité de Adquisicion Arrendamientos y Prestacion de Servicios, cuya existencia legal se
sustenta en lo dispuesto por el articulo 12 del Decreto que crea a la Universidad Tecnoldgica
de la Riviera Maya y 15 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciones de
Servicios Relacionados con Bienes Muebles del Estado de Quintana Roo, y tiene por objeto
realizar las adquisiciones de bienes y servicios necesarios para el cumplimiento racional y
austero de sus objetivos y metas, en estricto apego a la normatividad vigente.

Articulo 5.- EI Comité estara integrado por servidores publicos con derecho a voz y voto y

seran:

|.  Presidente, que sera el Rector o quien él designe;

[l.  Un Secretario Ejecutivo, que podréa ser el Director de Administracion y Finanzas; y

lll.  Tres Vocales, que podran ser: El Jefe del Departamento de Recursos Materiales, El Jefe
de Departamento de Contabilidad, Presupuesto y Finanzas; y el Jefe del Departamento
de Planeacion.

El Abogado General y el Titular del Organo de Control y Evaluacion Interna, en su caracter
de asesores y los invitados que asistan para proporcionar o aclarar informacion de los
asuntos por tratar, tendran derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 6.- El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios decidira
el procedimiento a seguir para las adquisiciones y contratacibn de bienes y servicios
relacionados con bienes muebles del Estado de Quintana Roo, que se le apruebe conforme a
su programa anual de adquisiciones por el H. Consejo Directivo, ajustandose a lo que al
respecto establece la legislacion vigente.

Articulo 7.- EI Comité tendra entre otras las siguientes facultades:

|.  Revisar los programas y presupuestos de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi
como formular las observaciones y recomendaciones convenientes, informando al
Consejo Directivo de las decisiones y acuerdos a los que se llegue en los distintos
casos;

[l.  Dictaminar sobre la procedencia de celebrar licitaciones publicas, asi como de los casos
en que no se celebren por encontrarse en alguno de los supuestos legales de
excepcion;

lll.  Ejercer con claridad los recursos financieros que tanto el Gobierno Federal como el
Estatal confieran a la Universidad para el cumplimiento de sus planes y programas;

IV. Emitir las bases de la licitacion conforme con el procedimiento que al respecto
establezca la Ley de la Materia,

V. Proponer las politicas internas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, asi como autorizar los supuestos no previstos en éstos,
debiendo informar al H. Consejo Directivo;

VI.  Analizar trimestralmente el informe de la conclusién de los casos dictaminados conforme
a la fraccion Il del presente articulo, asi como los resultados generales de las
adquisiciones, arrendamientos y servicios y, en su caso, disponer las medidas
necesarias.



VIl. Analizar exclusivamente para opinion cuando se le solicite, los dictamenes y fallos
emitidos por los servidores publicos responsables de ello;

VIll. Elaborar y aprobar el manual de integracion y funcionamiento del Comité, conforme a
las bases que expida la Secretaria de Hacienda y la Oficialia Mayor;

IX. Elaborar la convocatoria de licitacion, con base en las requisiciones de compra que
previamente le hagan llegar las diversas areas que integran la Universidad;

X. Supervisar que el area de la Universidad que corresponda, lleve estricto registro y
control de las adquisiciones de bienes o servicios que se realicen, por el Comité o por el
Consejo, y

Xl. Coadyuvar para que este Reglamento y las demas disposiciones legales aplicables se
cumplan.

Articulo 8.- El Presidente del Comité tendra las siguientes facultades:

l.  Convocar a las sesiones del Comité;

ll.  Proponer el orden del dia y analizar los expedientes de los asuntos que se tratardn en
cada sesion y, en su caso, ordenar los ajustes que juzgue convenientes;

lll.  Coordinar y dirigir las sesiones del Comité;

IV. Rendir al H. Consejo Directivo, un informe trimestral sobre las actividades del Comité;

V. Verificar que en cada reunion se levante el acta ordinaria o extraordinaria que
corresponda;

VI.  Ejercer voto de calidad, cuando en los acuerdos del Comité exista empate.

Articulo 9.- El Secretario Ejecutivo tendra las siguientes obligaciones:

l.  Vigilar la expedicion correcta del orden del dia;

ll.  Elaborar los listados de los asuntos que se trataran, incluyendo los documentos

necesarios;

lll.  Remitir a cada integrante del Comité copia del expediente de la reunién por celebrarse;
IV. Cuidar que se registren los acuerdos del Comité y que se les dé el debido cumplimiento;
V. Vigilar que en el archivo los documentos estén ordenados y completos;

VI. Levantar el acta de cada sesion; y
VIl.  Cumplir las disposiciones que le encomienden el Presidente o el pleno del Comité.

Articulo 10.- Los Vocales del Comité tendran las siguientes facultades:

|.  Analizar y aprobar el orden del dia;

[l Analizar los documentos y emitir su voto sobre los asuntos por tratar, y

lll.  Realizar las demas funciones que les encomienden el Presidente o el Comité en pleno.

Articulo 11.- ElI Comité sesionara a convocatoria de su Presidente, por lo que con
anterioridad las distintas areas realizaran sus solicitudes para la contratacion de bienes y
servicios, las que deberan ser oportunamente entregadas a la Oficina de Compras de la
Universidad, para que éste las someta a consideracion del Comité.

Articulo 12.- Las reuniones del Comité podran ser:
|.  Ordinarias,
[l.  Extraordinarias.

Las ordinarias se efectuaran por lo menos una vez al mes, salvo que no existan asuntos a
tratar.



Las extraordinarias cuando sea necesario, a solicitud del Presidente del Comité.

Articulo 13.- Las reuniones del Comité se llevardn a cabo, cuando asistan como minimo,
cuatro miembros con derecho a voto, y siempre que se encuentra presente el Presidente o
Su suplente.

Las decisiones se tomaran por unanimidad o por mayoria, y en caso de empate, se resolvera
conforme lo que dispone la fraccion VI del articulo 7 de éste Reglamento.

De cada reunidn se levantara acta que sera firmada por todos los que hubieren asistido a
ella, misma que se aprobara en la reunion ordinaria inmediata posterior. En dicha acta se
debera sefalar el sentido del acuerdo tomado por lo miembros con derecho a voto y los
comentarios relevantes de cada caso. Los asesores e invitados, firmaran el acta como
constancia de su participacion.

Invariablemente se incluira en el orden del dia un apartado correspondiente al seguimiento
de acuerdos emitidos en las reuniones anteriores. En el punto correspondiente a asuntos
generales, sélo podran incluirse asuntos de caracter informativo.

Para el caso del analisis del informe trimestral a que se refiere la fraccién VI del articulo 7,
incluyendo las licitaciones publicas, asi como los resultados generales de las adquisiciones,
arrendamientos y servicios, se presentara por el presidente del Comité dentro de los
primeros dias del mes de enero, abril, julio y octubre de cada afio, el cual contendrd como
minimo los aspectos referentes a:

a. Los procedimientos de contratacion que conforme el articulo 41 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, hayan sido
dictaminados favorablemente por el Comité, asi como de las licitaciones
publicas celebradas. En ambos casos se incluirdn los avances respectivos
hasta la formalizacion del contrato correspondiente.

b. Los contratos en los que el proveedor haya incurrido en atraso, y los supuestos
en que se haya autorizado diferimiento de los plazos de entrega de los bienes o
de prestacion de los servicios, precisando a los que se haya aplicado la
penalizacién respectiva, asi como los casos en que se haya agotado el monto
maximo de penalizacién.

c. Las inconformidades recibidas, a fin de que el Comité cuente con elementos
para proponer medidas tendientes a subsanar las deficiencias que, en su caso,
estuvieren ocurriendo en las areas encargadas de realizar los procedimientos
de contratacion.

d. El estado que guarden los procedimientos de aplicacion de las garantias por la
rescision de los contratos o por el no reintegro de anticipos.

e. Los porcentajes de las contrataciones formalizadas de acuerdo a los
procedimientos de contratacion a que se refiere el articulo 42 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. En estos casos
no serd necesario detallar las contrataciones que integran lo citados
porcentajes.

Articulo 14.- El orden del dia, junto con los documentos correspondientes de cada sesion, se
entregara a los integrantes del Comité, cuando menos con dos dias habiles de anticipacion



para reuniones ordinarias, y un dia habil para las extraordinarias. En caso de inobservancia a
dichos plazos, la sesion no podra llevarse a cabo.

Articulo 15.- Los asuntos que se sometan a la consideracion del Comité podran presentarse
en el formato que la Universidad determine, el cual invariablemente debera contener como
minimo lo siguiente:

l. La informacién resumida del asunto que se propone sea analizado, o bien, la
descripcion genérica de los bienes o servicios que se pretendan adquirir, arrendar
0 contratar, asi como su monto estimado.

Il. La justificacion y la fundamentacion legal para llevar a cabo el procedimiento de
contratacién de conformidad con lo establecido en el segundo pérrafo del articulo
40 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
indicacion acerca de si los precios seran fijos o sujetos a ajuste, si los contratos
seran abiertos o con abastecimiento simultaneo y las condiciones de entrega y
pago;

Il La indicacion de la documentacion soporte que se adjunte para cada asunto,
dentro de la cual se considerard la que acredite la existencia de suficiencia
presupuestaria, asi como la que haga constar la cantidad de existencias en
inventario, y

V. El formato deberé estar firmado por el Secretario ejecutivo, responsabilizandose de
que la informacion contenida en el mismo corresponda a la proporcionada por las
areas respectivas.

Asimismo, las especificaciones y justificaciones técnicas seran firmadas por el
titular del area responsable del asunto que se someta a consideracion del Comité.

Articulo 16.- El Rector o el Director de Administracion y Finanzas seran las personas que
suscribiran por parte de la Universidad, los contratos relativos a la adquisicién de bienes o
servicios a favor de la misma, previamente autorizados por el Consejo Directivo.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. Los casos no previstos en este Reglamento, seran resueltos por el Rector
de la Universidad.

Articulo Segundo. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién
por el H. Consejo Directivo.

Articulo Tercero. Se derogan las demas disposiciones de igual o menor jerarquia que se
opongan al presente Reglamento.

DADO EN SALA DE JUNTAS DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA RIVIERA MAYA, EN LA CIUDAD DE PLAYA DEL CARMEN,
SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO, A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE JUNIO DEL
ANO 2007.






PRESIDENTE SUPLENTE.

LIC. MIGUEL FERNANDO PEREZ CETINA.

ENCARGADO DE LA DIRECCION DE
EDUCACION ~ MEDIA, SUPERIOR Y
CAPACITACION PARA EL TRABAJO.

CONSEJERO TITULAR.

DR. LUIS HUERTA GONZALEZ.

DIRECTOR DE OPERACION Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA
COORDINACION GENERAL DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS.

CONSEJERO TITULAR.

DR. FRANCISCO MONTES DE OCA
GARRO.

TITULAR DE LA OFICINA DE
SERVICIOS FEDERALES DE APOYO A
LA EDUCACION EN EL ESTADO.

CONSEJERO TITULAR

M.V.Z. GABRIEL MILLET ANCONA.

DIRECTOR DEL CLUB NAUTICO Y
RESTAURANT LA TARRAYA.

CONSEJERO SUPLENTE

C. JOSE ALFONSO BAYON RIOS.

DIRECTOR TECNICO DE LA
SECRETARIA DE TURISMO.

CONSEJERO SUPLENTE

M EN A. NISON VLADIMIR RODRIGUEZ
VEGA.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS
Y SEGUIMIENTO DE GASTO PUBLICO DE
LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION
HACENDARIA.

CONSEJERO SUPLENTE

LIC. GERARDO SANCHEZ CORONA.

DIRECTOR DE OPERACION DE
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO
DE SOLIDARIDAD.

La presente hoja de firmas pertenece al
Reglamento de Titulacion, aprobado en la
sesion de Consejo Directivo de la Universidad
Tecnolégica de la Riviera Maya de fecha
veintiséis de junio de dos mil siete.
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